
人材不足の今だからこ
そ、会社の魅力を伝え

る力を。

採用力向上研修採用力向上研修採用力向上研修

13:00
～16:0013:00
～16:0013:00 ～16:00
隠岐の島町役場2階　
会議室201隠岐の島町役場2階　
会議室201隠岐の島町役場2階　 会議室201

2026年　2026年　2026年　11　11　11　 （金）（金）（金）20　20　20　月　月　月　 日日日

・採用環境の変化と採用担当者の役割
・求職者とのコミュニケーションの取り方
・会社の魅力・仕事の魅力
・伝達力(デリバリーテクニック)を身につける
・プレゼンテーション演習

カリキュラム

株式会社マイナビパートナー講師

石丸　伸　

企業の人材課題に対し、採用する側・支

援する側の双方の実務経験を活かした、

実践的な解決策の提案を強みとする。

リクルート教育研修部門、企業の採用・

教育マネジャーを経て、2011年に株式会

社ファシルを設立。

研修講師、採用コンサルティング、面接代

行、キャリア教育など幅広く活躍。

いしまる　しん

講師

お申込み

お問合せ

隠岐の島町雇用対策協議会 (商工観光課内)

※裏面の申込書にてFAX・メールでお申込みください。

☎：08512-2-8575　

 
FAX：08512-2-3302

受講料：1,500円　(協議会員無料)

対象者：町内事業所の採用担当者

採用担当者としての原点に立ち返り、求職

者の心を惹きつけるコミュニケーション手

法を学びませんか。実践的な対話スキルを

身につけ、組織の採用力向上を目指しまし

ょう。 


求職者の心を掴む対話の技術！



役場商工観光課　担当：小室・谷本　行　（FAX　08512-2-3302） ※受付日

※受付番号

１．事業所名

所属
役職名

氏　名

Ｔ Ｅ Ｌ Ｆ Ａ Ｘ

メールアドレス

２．【採用力向上研修】参加者

№

申込
担当者

令和８年度　隠岐の島町雇用対策協議会

採用力向上研修
参　加　申　込　書

事業所名

氏　 　名 所属 役職

1

（ふりがな）

※※申込締切：１１月６日（金）※※

　<お申込み先>
　　　隠岐の島町役場　商工観光課　　担当：小室・谷本
　　　Ｔ Ｅ Ｌ：０８５１２－２－８５７５　    Ｆ Ａ Ｘ：０８５１２－２－３３０２
　　　メール：kankou@town.okinoshima.shimane.jp

2

（ふりがな）

3

（ふりがな）
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