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事業主のみなさまへ 

 

 

 

「働きやすさ」と「働きがい」のある職場づくりに取り組む企業を募集します！ 
 
拝啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申しあげます。 

さて、当協会では島根県の委託事業「魅力ある組織風土づくり支援事業」を受託し、本事業におい

て県内の中小企業を対象に、社員の能力開発・キャリア形成、組織のコミュニケーションの活性化や

福利厚生制度の充実など、働きやすさと働きがいを兼ね備えた魅力的な組織風土づくりに向けた 

実践的な改善提案・実行の支援を行うことにより人材の確保・定着を目指します。 

そこで、魅力ある組織風土づくりを具体的に取り組む意欲のある企業を募集いたしますので、  

希望される方は別紙の「参加申請書」によりご応募いただきますようご案内申しあげます。 

なお、応募の状況により対象企業を選定させていただくことがございますので、あらかじめ   

ご了承いただきますようお願いいたします。 

 

 

 対象企業  島根県内に住所を有する中小企業 15社 

（県東部から 9社、県西部及び隠岐郡から 6社） 

 支援内容  
 

□ 専門家の派遣による各社への個別指導 

支援対象企業の現状等を把握し、各社に適した専門家による個別指導を行います。 
（１社あたり８回程度） 

□ 職場活性化の担い手研修の開催 

職場活性化を牽引する人材の育成を目的とした研修会や、職場活性化の優れた取り 
組み事例の啓発を目的とした県内外の経営者・有識者による講話を開催します。 

□ 先進企業視察の開催 

職場定着について先進的な取り組みを行っている県外企業を視察します。 
 ※ 視察にはバスをチャーターいたしますが、一部費用負担があります 
 ※ 過去の視察レポートは、当協会ホームページに掲載しておりますのでご覧ください 

□ 『Ｏｐｅｎ イノベーション』の開催 
 過年度、事業に参加した企業による取り組み発表やディスカッションを行います。 

 

 

 

 

 

 

 

  過年度の事業報告書を当協会ホームページに 

掲載しておりますので、是非ご覧ください。 

 

 
 

 

≪お問い合わせ先≫ 

（一社）島根県経営者協会（山本） 

〒690-0886 松江市母衣町 55-4 

（TEL）0852-21-4925（FAX）0852-26-7651 

 

島根県経営者協会 検索 

 申込締切：令和 2年 4月 22日（水） 


